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RECEITAS E DESPESAS 2017 2018 2019
Fluxo de Caixa realizado realizado previsao
RECEITAS R$ % R$ % R$ %
Contribuicdes e Doagoes R$113.746,31 7.27% R$145.446,31 9,20% R$156.000,00 8,28% a n O S
Captacao de Recursos para Custeio R$27.939,83 1,78% R$23.321,39 1,47% R$32.000,00 1,70%
Receitas com Voluntariado R$18.113,52 1,16% R$13.550,06 0,86% R$16.000,00 0,85% PIAN TAN DO
Outras Receitas R$18.573,74 1,19% R$70.794,66 4,48% R$83.333,00| 4,42%
Receitas Financeiras R$31.794,37 2,03% R$15.093,19 0,95% R$18.000,00 4 0,95% S O R R | S O S
Secretaria Municipal de Educagdo R$833.544,24 53,24% R$933.653,07 59,04% R$1.164.960,00 61,81%
Merenda Escolar R$75.375,00 4,81% R$91.803,46 5,80% R$110.250,00| 5.85%
@® FMDCA R$2.715,78 0,17% R$9.221,36 0,58% R$8.000,00|  0,42% ®
AplicacBes Financeiras R$2.831,26 0,18% R$757,42 0,05% R$3.20000| 0,17%
Parceiras com Entidades s/ Fins Lucrativos R$230.962,93 14,75% R$81.160,60 5,13% R$94.587,48 5,02%
Beneficio Fiscal Usufruido R$205.994,88 13,16% R$196.71377 |  12,44% R$198.500,00 |  10,53%
RECEITAS TOTAIS: R$1.561.591,86 R$1.581.515,29 R$1.884.830,48
DESPESAS R$ % R$ % R$ %
Despesas com Pessoal R$1.020.955,53 61,02% R$1.062.087,32 64,73% R$1.116.784,40 64,81%
Material Didatico/ Pedagégico R$15.550,36 0,93% R$2.856,43 0,17% R$8.900,00|  0,52% 2
Alimentaco R$34.465,22 2,06% R$34.496,96 2,10% R$36.273,56 |  2,10%
Merenda Escolar R$75.375,00 4,50% R$91.803,46 5,59% R$94.531,34|  549% S g
Transporte R$2.037,25 0,12% R$ 0.00 0 R$0,00 0 , V.
Uniforme R$829,02 0,05% R$ 0.00 0 R$0,00 0
Despesas Operacionais R$170.531,17 10,19% R$89.970,79 5,48% R$95.000,00 5,51%
Despesas Administrativas R$84.331,34 5,04% R$114.090,88 6,95% R$118.00000|  6,85% "
Despesas Financeiras R$29.768,67 1,78% R$13.126,02 0,80% R$16.200,00 0,94% \ o
Despesas com Depreciacio/ Amortizacio R$33.307,32 1,99% R$35.690,83 2,18% R$38.074,34 2,21%
Beneficio Fiscal Usufruido R$205.994,88 12,31% R$196.713,77|  11,99% R$198.500,00 | 11,58% ‘
DESPESAS TOTAIS: R$1.673.145,76 R$1.640.836,46 R$1.723.263,50
Déficit/ Superavit R$ (-107.553,62) R$ (-59.321,17) R$161.566,90 , '
Y
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Mais uma vez, com grande esforco de todos envolvidos em
nossa entidade, fizemos tudo que pudemos para manter a
qualidade de atendimento as nossas criancas e atingir as
metas, apesar da crise financeira em nosso pais. A missao da
Semente da Vida é educar, formar criancas éticas, criativas,
conscientes, desenvolvendo habilidades de cooperacado e de
responsabilidade, despertando nelas a nocao da possibilidade
de crescimento e transformacao. Tira-las de uma situacao de
risco alimentando-as no sentido mais amplo e desenvolvendo
suas potencialidades.

Com reestruturacoes administrativas e contando com nossos
associados, parceiros, voluntarios e funcionarios, obtivemos
valiosos resultados para honrarmos nosso compromisso com
a instituicao, atendendo 149 criancas de 03 meses a 05 anos
e 11 meses, das 07h30 as 16h30.

Esse ano foi rico em atividades educativas, culturais e artisticas
e mostramos um breve resumo dessas atividades, bem como
Nnossos nUimeros para que, com a transparéncia de nossas
acoes, novos parceiros possam se juntar ao nosso trabalho
que tem sido de real importancia para essa comunidade.

Finalizamos agradecendo a todos os envolvidos nessa valiosa
missao. Patrocinadores, associados, voluntarios e funciondrios,
que, com amor e entusiasmo em suas acoes, estao contribuindo
certamente para a transformacao do futuro dessas criancas.

A Diretoria.

¢ METAS PARA 2019

® Conseguir maior sustentabilidade financeira atraindo
novos parceiros e associados.

® Incrementar a exposicao das criancas a novas descobertas
ampliando seu repertério.

® Realizar melhorias nas instalacoes, inclusive adequar
espacos para receber familias.

® Promover ciclos de palestras com temas sobre a primeira
infancia.

® Estabelecer parcerias com a unidade de saide da
comunidade e outras instituicoes, para intensificar as acoes
gue promovam o desenvolvimento da primeira infancia.

@ Criar eventos culturais e de integracao familia / escola,
promover acoes para que as familias possam ser inseridas no
cotidiano da escola.
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